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Resumo: O presente artigo foi apresentado inicialmente como
parte do projeto de selecdo para o doutorado do Programa de
Pds-Graduacdo em Educacdo nas Ciéncias da Universidade
Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul —
UNIJUI. Pretende-se aqui iniciar a discussio sobre as acoes
afirmativas no dmbito da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM) e a suas articulacbes com as acdes de assisténcia
estudantil da instituicdo. Busca-se refletir sobre as lacunas
existentes acerca dessa discussdo e em que medida elas
comprometem, dificultam e até inviabilizam a permanéncia dos
estudantes cotistas. A partir da discussdao empreendida nesse
artigo, pode-se perceber que a Universidade Federal de Santa
Maria ja concretizou mecanismos que visem a democratizacdo
do ensino superior publico, mas também nos induz a continuar
os estudos a fim de constatarmos se esta € uma realidade na
maioria das instituicdes de ensino superior publico no pais ou
decisbes politicas pontuais das universidades.
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Introducéo

O sistema educacional brasileiro tem passado por um movimento no sentido de
democratizacdo do acesso ao ensino superior publico, como € possivel ser observado nos
resultados dos Censos da Educacdo Superior - INEP, com o incremento do nimero de vagas
(principalmente com a expansédo das universidades federais e dos institutos federais), mas
também com a reserva de vagas a partir da implantacéo da Lei 12.711 de 29/08/20122.

A democratizagdo do ensino superior publico, considerou todo o processo histdrico,

econdmico e social de formacdo da sociedade brasileira, em que as desigualdades sociais,
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? Tal dispositivo legal, define que no sistema de cotas, metade das vagas devera ser preenchida por estudantes
com renda familiar mensal por pessoa igual ou menor a 1,5 salério minimo e a outra metade com renda maior
que 1,5 salario minimo, h4, ainda, vagas reservadas para pretos, pardos e indios. A distribuicdo das vagas da cota
racial é feita de acordo com a proporg¢do de indios, negros e pardos do Estado onde esta situado o campus da
universidade, centro ou instituto federal, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).




existentes até os dias atuais e decorrentes do sistema capitalista de produgéo, implicam fatores
limitantes a viabilizacdo do direito a educacéo.

Tal direito, ancorado na Constituicdo Federal de 1988, define que

Art. 205. A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

O ensino passou a ter como um de seus principios a igualdade de condicBes para o
acesso e permanéncia, surgindo a necessidade de acbes que oportunizassem o ingresso de
estudantes, que historicamente foram excluidos e marginalizados do ensino superior pablico e
também acdes de permanéncia dos estudantes, principalmente 0s que se encontram em
vulnerabilidade social.

Nesse sentido, as politicas de assisténcia estudantil visam a permanéncia dos discentes
de forma democratica e as acdes afirmativas sdo entendidas pelo Ministério da Educacdo e
Cultura— MEC (2005, p.41) como

medidas especiais e temporarias tomadas pelo Estado, com o objetivo de eliminar
desigualdades raciais, étnicas, religiosas, de género e outras - historicamente
acumuladas, garantindo a igualdade de oportunidade e tratamento, bem como
compensar perdas provocadas pela discriminagdo e marginalizagéo.

No contexto brasileiro, as politicas de A¢des Afirmativas mantiveram os principios
sob os quais foram implantadas nos EUA, mas incorporaram elementos que refletem a
especificidade do processo escravocrata brasileiro, assim como as formas e os efeitos
peculiares do nosso racismo.

E sabido que essa ¢ uma politica de mecanismo de inclusdo, que busca através de
meios ofertar condi¢fes para que um determinado grupo de individuo tenha chance e
oportunidade de estudar no ensino superior com qualidade.

As acles Afirmativas podem ser consideradas como um instrumento de inclusao
social, ou seja, € um suporte que visa implementar a igualdade, enquanto um dos direitos
constitucional algcado nos direitos fundamentais, sendo esta uma medida especial temporaria,
gue visa atender um determinado grupo de individuos que vivem a margem dessa
desigualdade.

Sobre este assunto, SANTOS (2001, p.336) afirma que

Acdo Afirmativa é uma iniciativa publica cujo objetivo principal é adotar medidas
quem reparem e compensem 0s grupos que sofreram no passado perdas em raz&o de
abusos de quaisquer tipos. S8o exemplos de abusos: exploragdo, discriminacéo,



violéncia, pretericdo, tratamento degradante e impedimento sistematico ao
desenvolvimento do individuo. Portanto a A¢do Afirmativa cuida de reparar prejuizo
acumulado ao longo do tempo. Isso se dd mediante o estabelecimento de uma
efetiva igualdade de oportunidades.

As Acles Afirmativas é um tipo de politica publica de inclusdo social, voltada a
atender um grupo de individuos especificos com o intuito de garantir a criagdo de
oportunidades. Elas sdo definidas de modo geral como politicas que beneficiam grupos
desfavorecidos na alocacdo de recursos escassos, COMO empregos, vagas na universidade e
concursos publicos.

Implantadas em diversas Universidades Federais principalmente a partir da
implantacdo da Lei 12.711 de 29/08/2012 - as AcOes Afirmativas -, estdo garantindo o
ingresso de um ndmero consideravel de estudantes oriundos de escolas publicas e
autodeclarados pretos e pardos, assim como o ingresso de alunos com deficiéncia e alunos

indigenas.

1 As Ac¢bes Afirmativas na Universidade Federal de Santa Maria

O Programa de AcOes Afirmativas de Inclusdo Racial e Social na Universidade
Federal de Santa Maria foi implantado em 03 de agosto de 2007 a partir da aprovacéo da
Resolucdo 011/2007° anteriormente & Lei 12.711/2012. Tal legislagdo levou em conta os
principios e regras previstos na Constituicdo Federal sobre Educacdo, Cultura e Desporto e
sobre as diretrizes para a formacdo de politicas e programas que contribuam positivamente
para a erradicacdo das desigualdades sociais e étnico-raciais, com vistas a construir uma
sociedade mais equitativa, a necessidade de democratizar 0 acesso ao Ensino Superior publico
no pais, especialmente aos afro-brasileiros, alunos oriundos das escolas publicas, pessoas com
necessidades especiais e indigenas, a tradicdo da Universidade Federal de Santa Maria como
pioneira em programas de incluséo social, e finalmente, os principios institucionais da UFSM
e, dentre eles, o de democratizar ainda mais 0 acesso e permanéncia, em seus quadros, das
populacbes em situacdo de desvantagem social e étnico-racial (UFSM 2007). A referida

resolucéo orientava a

Art. 2° Estabelecer a disponibilidade de, pelo periodo de dez anos, de dez até quinze
por cento das vagas nos processos seletivos, vestibular, PEIES, reingresso e
transferéncias, da Universidade Federal de Santa Maria e de suas extensdes, bem

% Aprovada no Plenéario do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo na 7042 Sessdo, de 13 de julho de 2007,
conforme Processo n. 23081.007994/2007-12;



como da UNIPAMPA no periodo em que estiver na condigdo de gestora desta, para
estudantes afro-brasileiros, em cada um dos cursos de graduacéo.

§ 1o Serdo considerados afro-brasileiros, para efeitos desta resolucdo, os candidatos
que se enquadrarem como pretos e pardos, conforme classificacdo adotada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 3° Disponibilizar, pelo periodo de dez anos, vinte por cento das vagas nos
processos seletivos, vestibular, PEIES, reingresso e transferéncias, da Universidade
Federal de Santa Maria e de suas extensdes, bem como da UNIPAMPA no periodo
em que estiver na condicdo de gestora desta, para estudantes oriundos das escolas
publicas, em cada um dos cursos de graduacao.

Art. 4° Disponibilizar cinco por cento das vagas nos processos seletivos da
Universidade Federal de Santa Maria e de suas extensbes, bem como da
UNIPAMPA no periodo em que estiver na condicdo de gestora desta, para
estudantes com necessidades especiais em todos os cursos de graduacdo.

Art. 5° Disponibilizar anualmente vagas suplementares aquelas ofertadas no
processo seletivo em cursos de graduacao para serem disputadas exclusivamente por
estudantes indigenas® residentes no territorio nacional, para atendimento das
demandas de capacitacdo de suas respectivas sociedades, apontadas por intermédio
da Fundaco Nacional do indio (FUNAI) (UFSM, 1997, p. 1-2).

Tal programa previa 0 acesso a instituicdo em todos 0s seus processos seletivos, sem
limitar que seriam apenas aos cursos superiores, tal reserva de vagas, abrangia, portanto, cotas
para a promocdo de incluséo social e racial e a democratizagdo do acesso ao ensino superior,
envolvendo o vestibular, o PEIES, reingressos e transferéncias, na tentativa de democratizar o
ensino superior publico a segmentos populacionais tradicionalmente excluidos do ensino
superior, como 0s estudantes oriundos de escolas publicas, negros, indigenas e com
deficiéncia.

A partir de 2012, com a promulgacdo da Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012,
popularmente conhecida como “lei das Cotas” que definia a forma de ingresso nas
universidades federais e nas instituicGes federais de ensino técnico de nivel médio, o acesso
do aluno oriundo da escola publica teve uma profunda mudanca, pois atrelada a essa condi¢ao

somava-se o fator renda per capita familiar.

Art. 1° As instituicOes federais de educacdo superior vinculadas ao Ministério da
Educagdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduacdo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas
para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50%
(cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias
com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um saldrio-minimo e
meio) per capita.

Art. 3° Em cada instituicio federal de ensino superior, as vagas de que trata o art.
1° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos
e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo, em proporcéao
ao total de vagas no minimo igual & proporcdo respectiva de pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficiéncia na popula¢do da unidade da Federacdo onde

* Indigenas aldeados com Declaracéo de lideranca indigena e da FUNAI.



esta instalada a instituicdo, segundo o Ultimo censo da Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE (BRASIL, 2012, p.1).

Em relacdo ao ingresso de estudantes afro-brasileiros, nos termos definidos pela
Resolucdo 011/2007, a mudanca se deu com a incorporacao da definicdo de preto, pardo e
indigena (PPI) agrupados na mesma reserva de vagas e levando em conta a proporcdo de
indios, negros e pardos do Estado onde estd situado o campus da universidade, centro ou
instituto federal, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A universalizacdo da politica de cotas raciais na Lei das Cotas, ao colocar os indigenas
a disputar a mesma reserva de vagas dos pretos e pardos, veio em prejuizo aos amerindios,
pois as especificidades de sua cultura e as condic¢des de desigualdades educacionais em que se
encontram justificam uma politica propria de acesso as Universidades. Como a distincao feita
na Resolucdo 011/2007, que concebeu o Programa de Acbes Afirmativas da UFS - a qual
ainda estd encontra-se em vigor -, os estudantes indigenas aldeados continuaram a ter seu
ingresso através de vagas suplementares até 2016, quando a UFSM passou a contar com um
Vestibular indigena.

A continuacdo da vigéncia da Resolucao 011/2007, também mostrou-se necessaria em
relagdo aos alunos com deficiéncias, pois somente a Lei 13.409° de 28 de dezembro de 2016,
inclui as pessoas com deficiéncia no programa de cotas de instituicdes federais de educacao
superior, também sendo regido pela proporcionalidade em relacdo a populacdo, medida pelo

ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Em 2014, com o resultado do ingresso cotista no ensino superior pelo Vestibular
presencial, somado ao Processo Seletivo Seriado de 2013, ao EaD 2014, ao Sisu
2014 (campus Cachoeira do Sul e Colégio Agricola de Frederico Westphalen) e as
vagas remanescentes 2014, a instituicdo passou a contar com mais 1.1996 alunos
cotistas no ensino superior, distribuidos pelas categorias acima referidas.

Ja em 2015, apds o resultado do ingresso cotista no ensino superior pelo Vestibular
presencial, somado ao Processo Seletivo Seriado de 2014, ao Gltimo Vestibular
presencial, ao Sisu 2015 (campus Cachoeira do Sul) e as vagas remanescentes 2015,
a instituicdo passou a contar com mais 1.9277 alunos cotistas no ensino superior,
distribuidos pelas em todas as cotas (UFSM, 2016, p. 9-19).

No final do ano de 2016 por meio da Resolugdo 041/2016 a UFSM instituiu o
Programa de Acesso a Educacgédo Técnica e Superior da UFSM para Refugiados e Imigrantes
em situacdo de vulnerabilidade. Tal decisdo politica da instituicdo vai ao encontro do
compromisso nacional com os direitos humanos e tratados internacionais de protecdo dos

direitos humanos, no entendimento de que a imigracéo e o refugio representam um fenémeno

> Altera a Lei n212.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicdes federais de ensino.



social de significativo impacto humano e potencial agravamento das condicdes de
vulnerabilidade humana (UFSM, 2016).

Art. 2° a Universidade Federal de Santa Maria viabilizara o ingresso como aluno ao
portador de estado de refugiado ou imigrante em situacdo de vulnerabilidade, nos
Cursos Técnicos, Tecnoldgico e de Graduacao, por meio de vagas suplementares por
curso no semestre letivo, que independerd do nimero de vagas ociosas (UFSM,
2016, p.1).

Seu primeiro processo seletivo ocorreu em fevereiro de 2017, onde a instituicao
reservou o percentual de até 5% de vagas do nimero total de vagas de cada curso (Técnico,
Tecnologico e de Graduacgdo), mediante a aprovacédo do respectivo Colegiado de Curso, sendo

que as condi¢bes para admissdo de estudantes imigrantes ou refugiados foram:

I - Concluido estudos de ensino médio ou equivalente no pais de envio, ou em outro
pais onde residiram.

I1- Sido impossibilitados de dar continuidade ao ensino técnico ou superior no pais
de envio, ou em outro pais onde residiram, pelo motivo da imigracdo, ou que ja
tenham concluido tais estudos equivalentes e ndo Ihe seja de interesse a revalidacéo
de diploma.

[...] Presume-se imigrante em situagdo de vulnerabilidade aquele portador de visto
humanitario, ou permanente por razfes humanitérias, emitido pelo Conselho
Nacional de Imigracdo (CNIg) (UFSM, 2017, p. 1-2).

As Resolugbes 011/2007 e 041/2016 da UFSM demonstram a intencdo que a
instituicdo possui em assegurar mecanismos de acesso a educacao superior a um conjunto de
segmentos populacionais que foram historicamente afastadas dos espacos universitarios. Mas,
somente esses dispositivos legais de ingresso de estudantes ndo se configuram como
suficientes, pois sabemos que tais estudantes manifestam diversas expressdes da questdo
social®, e necessitam de um conjunto de politicas sociais e assistenciais que possibilitem a
permanéncia da universidade e a conclusdo dos referidos cursos. Portanto, a partir desse
compromisso com a justica social e com a contribui¢do da educacdo no sentido de minimizar
as desigualdades sociais, a assisténcia estudantil torna-se estratégica e cada vez mais
imprescindivel dentro das instituicGes de ensino, a fim de possibilitar os meios necessarios de
permanéncia dos estudantes em vulnerabilidade social, e principalmente, oriundos pelo

sistema de acgdes afirmativas.

® Questao social apreendida como o conjunto das expressdes das desigualdades da sociedade capitalista madura,
que tem sua raiz comum: a producdo social cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se mais amplamente social,
enquanto a apropriacdo dos seus frutos mantém-se privada, monopolizada por uma parte da sociedade
(IAMAMOTO, 2015, p. 27).



1.1 As Agdes Afirmativas e a assisténcia estudantil: novos caminhos a serem percorridos
na efetivacdo da permanéncia dos estudantes cotistas

A assisténcia estudantil esta regulamentada pelo Decreto n® 7.234 de 19 de Julho de
2010, que instituiu o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) representando
um marco histérico e de importancia fundamental para essa questdo. Tais agdes estdo

previstas no PNAES, Art. 4°, Paragrafo Unico:

as acBes de assisténcia estudantil devem considerar a necessidade de viabilizar a
igualdade de oportunidades, contribuir para melhoria do desempenho académico e
agir, preventivamente nas situacfes de retengdo e evasdo decorrentes da
insuficiéncia de condicfes financeiras (BRASIL, 2010, p.1).

O PNAES tem como objetivos ampliar as condi¢cdes de permanéncia dos jovens na
educacdo superior publica federal, democratizar o ensino, minimizar os efeitos das
desigualdades sociais e regionais na permanéncia e conclusdo da educacdo superior,

reduzindo as taxas de retencdo e evasdo, e contribuindo para a promocao da inclusao social
pela educacdo (BRASIL, 2010). No Art. 3° do PNAES, em seu § 1°

as acles de assisténcia estudantil do PNAES deverdo ser desenvolvidas nas
seguintes areas:

| - moradia estudantil;

Il - alimentacéo;

111 - transporte;

IV - atencdo a salde;

V - inclusdo digital;

VI - cultura;
VII - esporte;
VIII - creche;

IX - apoio pedagégico; e
X - acesso, participacdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotacdo (BRASIL, 2010,

p.1).

Através dessas linhas estratégicas de atuacdo do PNAES, a UFSM possui suas a¢es
para o atendimento aos seus alunos, tendo como objetivos garantir 0 acesso e a permanéncia
dos estudantes na instituicdo, dentro de uma perspectiva de inclusdo social, formacéo
ampliada, producdo de conhecimento, melhoria do desempenho académico e da qualidade de
vida da comunidade estudantil, e, principalmente, para o desenvolvimento integral do
estudante universitario.

A assisténcia estudantil sempre teve uma grande importancia na histéria da UFSM,
sendo considerada por muitos anos como a Universidade que possuia a maior e a melhor

assisténcia estudantil dentre as Universidades Federais no Brasil. As ac0es de assisténcia



estudantil também foram importantes na fixacdo de alunos, considerando que a instituigdo foi
a primeira universidade do interior do pais.

Kowalski (2012, p. 124), elenca os principais acontecimentos da assisténcia estudantil
da UFSM:

- Maio/1963: Instalado o Restaurante Universitario na USM no andar térreo no
centro da cidade de Santa Maria.

- Setembro/1963: Inaugura, em primeira fase, a Casa do Estudante Universitario da
Universidade de Santa Maria (USM). Foram oferecidas 18 vagas a alunos
escolhidos por critérios de “caréncia”.

- Lei n® 4759-65 de 20/08/1965: Federaliza a USM que passa a denominar-se
UFSM.

- Em 1972, é aprovado o Regimento Interno UFSM pelo Parecer n° 14-72-CFE de
11/01/1972, instituindo-se a PRAE.

- A Resolugdo n° 001-84 e o Parecer n° 01-84 transformaram o RU Orgio
Suplementar Central da Reitoria, sob supervisdo e administracdo da PRAE.

- A PRAE estava ligada até 1972 no Departamento de Registros Gerais e Assuntos
Estudantis (DRGAE) que se transformou, em 1978, no atual Departamento de
Registro e Controle Académico (DERCA). O DRGAE, além de realizar o controle
académico, também, possuia a atribuicdo de fornecer assisténcia estudantil nos
seguintes aspectos: bolsas de alimentacdo; bolsas rotativas e casas de estudantes, as
quais eram divididas por género.

Com a implantacdo do planejamento estratégico na UFSM em 1998, a atual Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis ganhou carater de Pro-Reitoria desvinculando-se de outros
orgdos, o que significa que anteriormente ao PNAES, os recursos da assisténcia estudantil
dependiam da doacdo de uma parcela de recursos de cada unidade universitaria (Centros) e de
outros recursos advindos exclusivamente da Reitoria, sem uma fonte especifica e continua
para o atendimento dessas demandas. Com o advento do PNAES, a assisténcia estudantil
assegurou recursos para a ampliacdo e melhoria dos servigos, assim como o aumento do
quadro de técnico-administrativos em educacdo, possibilitando um novo carater institucional
as acdes e aos programas de assisténcia estudantil, que anteriormente estavam relegados a
segundo plano quando comparados com outras Pré-Reitorias.

A Pro6-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) é o 6rgdo administrativo da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) que planeja, operacionaliza, supervisiona,
orienta e, juntamente com os académicos, interage nas atividades universitarias que abrangem
o campo cultural, social e assistencial da Politica de Assisténcia Estudantil da UFSM.

As acdes desenvolvidas pela PRAE tém como objetivo principal garantir o0 acesso e a
permanéncia dos estudantes na UFSM, dentro de uma perspectiva de inclusdo social,
formacdo ampliada, producdo de conhecimento, melhoria do desempenho académico e da

qualidade de vida da comunidade estudantil.



De acordo com o organograma da PRAE, ela encontra-se dividida nos seguintes
setores: secretaria geral, setor de bolsas, nucleo de atencdo ao estudante (NAE) e Servigo
Social e atendimento ao aluno nas unidades descentralizadas da UFSM.

A Secretaria Geral da PRAE recebe pedidos e entrega os certificados de Bolsas de
Assisténcia ao Estudante PRAE e atestados de BSE; fornece encaminhamento aos alunos
candidatos as bolsas do HUSM (verificacdo dos critérios de admissao na bolsa); cadastro para
entrada na Unido Universitaria; encaminhamento de documentos; encaminhamento de
atendimentos; informacdes gerais sobre assuntos estudantis da PRAE e atendimento ao
publico.

O Setor de bolsas é o setor responsavel pelo pagamento e anélise das bolsas de
assisténcia estudantil, destacando-se: Bolsa Transporte’, Bolsa de Assisténcia ao Estudante
PRAE e HUSM®, Bolsa de Formacdo Estudantil®, Bolsa da Orquestra Sinfonica'®, Bolsa
PAM™,

O Nucleo de Atencédo ao Estudante (NAE), divide-se em 2 setores: SATIE e SBSE. O
Setor de Atendimento Integral ao Estudante (SATIE) acolhe o estudante e busca intervir em
situacOes individuais e coletivas que influenciam no desempenho académico do aluno, na sua
permanéncia na Universidade, bem como na sua qualidade de vida. Possui como principais
acoes: - Projeto Nenhuma a Menos, que atua em situac6es de vulnerabilidade que impliquem
no descumprimento das contrapartidas presentes na Resolucdo 035/2015 garantindo a
permanéncia no Programa BSE através do acolhimento e acompanhamento dos estudantes; -

Plantdo Psicossocial que visa ao acolhimento, fortalecimento e autonomia dos estudantes

" Pode ser solicitada por alunos com Beneficio Socioecondmico (BSE) ativo, que necessitam de transporte para
deslocar-se de sua residéncia até a UFSM. A UFSM subsidia em 50% o custo da passagem do transporte
coletivo urbano. A Bolsa Transporte deve ser solicitada no inicio de cada semestre em periodo especifico
previsto no Calendario Académico.

% As Bolsas de Assisténcia ao Estudante tem por finalidade contribuir para a implementacéo de atividades de
ensino, pesquisa, extensdo no &mbito da UFSM, para a formacdo do aluno e para o aperfeicoamento da pratica
educativa, interrelacionando aluno, servidor, contetdos e contexto sociocultural. Para a admisséo e permanéncia
nas Bolsas de Assisténcia ao Estudante o aluno deve ter obtido um aproveitamento de, no minimo, 50% das
disciplinas cursadas no semestre anterior (alunos calouros estdo isentos deste critério).

% A Bolsa tem como objetivo auxiliar os alunos na participacio em cursos, congressos, seminarios, etc., fora do
municipio sede do campus da UFSM ao qual o aluno esteja vinculado.

10 Como incentivo a cultura, a PRAE mantém a Bolsa da Orquestra Sinfonica de Santa Maria, instituida pela
Resolugdo n°02/2006. Sdo bolsas mensais, pagas durante o periodo letivo. O pagamento do valor integral da
bolsa esta condicionado a frequéncia dos bolsistas nos ensaios e concertos.

11 A bolsa do Programa de Auxilio & Moradia (PAM) foi instituida em 2013 na UFSM através da Resolugdo n°
025/2013, em razdo do nuimero de alunos que concorriam ao Edital da Moradia Estudantil ser superior ao
ntmero de vagas disponibilizadas nas Casas do Estudante Universitario dos Campi da UFSM localizados fora de
sua sede em Santa Maria/RS, sendo eles: Palmeira das Missbes, Frederico Westphalen e Silveira Martins. A
bolsa PAM destina-se a contribuir para os gastos com moradia, alimentagdo e transporte, correspondendo a 1,5
vezes a Bolsa PRAE.



frente as situacBes de crise, buscando auxiliar no enfrentamento e resolugdo de conflitos
psicoldgicos, sociais, interpessoais, académicos e institucionais; - as Oficinas que promovem
um espaco de vivéncia de expressfes artisticas, culturais e esportivas para a populacéo
universitaria. Dentre as oficinas encontram-se: a¢des de danca, producdo artistica, plataforma
cultural, elaboracéo e preparo de alimentos/culinéria, atividades fisicas/esportivas e jogos e
também o servigo de Atencdo em Salde Bucal onde os tratamentos podem ser preventivos ou
curativos e sdo disponibilizados aos estudantes que possuem BSE. Atualmente, esses servicos
e acdes previstos no projeto de criagdo do NAE encontram-se em processo de reestruturacao
de acordo com as demandas apresentadas pelos estudantes.

O Setor de Beneficio Socioecondmico (SBSE) € responsavel por viabilizar o acesso
ao maior programa de assisténcia estudantii da UFSM - o Programa de Beneficio
Socioecondmico (BSE) através da avaliacdo socioecondmica dos estudantes realizada pelos
assistentes sociais.

O Beneficio Socioeconémico (BSE), regulamentado no ambito da UFSM através da
Resolucdo n° 035/2015, possibilita aos estudantes o acesso a bolsa alimentacdo, bolsa
transporte, moradia estudantil, educacéo infantil e aquisicdo de material pedagdgico. Segundo
dados da UFSM, em 31/01/2017 haviam 3.117 estudantes com BSE ativo

O principal programa da UFSM que operacionaliza a Politica de Assisténcia
Estudantil é o Beneficio Socioecondmico (BSE) regulamentado no ambito da UFSM através
da Resolucdo n° 035/2015, que possibilita aos estudantes a concessdo da bolsa alimentacao,
bolsa transporte, moradia estudantil, educacdo infantil e aquisicdo de material pedagdgico.
Segundo dados da UFSM, em 31/01/2017 haviam 3.117 estudantes com BSE ativo*2.

Para ingresso no Programa de BSE os alunos da UFSM deverdo respeitar os
seguintes critérios:

| — ser estudante brasileiro (nato ou naturalizado) ou estrangeiro, com matricula e
vinculo regular na modalidade presencial, em curso de graduacdo, curso de nivel
médio ou curso técnico da Instituicao;

Il — possuir situacdo socioecondmica do grupo familiar compativel com os
parametros estabelecidos por Edital publicado pela PRAE, no inicio de cada
semestre letivo; e

111 — ndo possuir diploma de curso de mesmo nivel de ensino ao qual esta solicitando
beneficio (UFSM, 2017, p. 1).

> De acordo com a resolucdo 035/2015, em seu Art. 4°, para a permanéncia no Programa de BSE os alunos
deverdo respeitar 0s seguintes critérios em relacdo a sua situacdo académica: | — obter aprovacdo em, no minimo,
cinquenta por cento das disciplinas matriculadas no semestre letivo; e Il — ter carga horéria minima de duzentas e
quarenta horas, em disciplinas cursadas no semestre letivo corrente, exceto quando a carga horéria exigida nao
for ofertada pelo Curso.



Este programa é oferecido a todos os estudantes regularmente matriculados na
Instituicdo em cursos presenciais e que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social,
critério este definido pelo PNAES para legitimar os beneficiarios da politica de assisténcia
estudantil.

Como se pode observar, inexiste na estrutura da PRAE algum setor que abarca as
questdes das acdes afirmativas, sendo de responsabilidade da Pro-Reitoria de Graduagéo e da
Coordenadoria de Ag¢des Educacionais — CAED, embora a necessidade das acdes afirmativas
e da assisténcia estudantil percorrerem novos caminhos com o intuito de efetivar a
permanéncia dos alunos cotistas na instituicdo seja premente. Todos 0s programas e acdes da
assisténcia estudantil beneficiam os alunos cotistas, onde destaca-se a reserva de vagas na
moradia estudantil exclusivamente para os estudantes indigenas, assim como a construcéo da

Casa do Estudante Indigena com 94 vagas e previsao de entrega em julho/2017.

Considerac0es finais

A partir da discussdo empreendida nesse artigo, pode-se perceber que a
Universidade Federal de Santa Maria ja concretizou mecanismos gque visem a democratizagdo
do ensino superior pablico, mas também nos induz a continuar os estudos a fim de
constatarmos se esta € uma realidade na maioria das institui¢cbes de ensino superior publico no
pais ou decisdes politicas pontuais das universidades.

Em relacdo as acBes da assisténcia estudantil, sendo estas essenciais a
permanéncia dos alunos em vulnerabilidade social, apresenta-se como um desafio a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis, construir novos caminhos na efetivacdo da permanéncia dos

estudantes ingressantes pelas acdes afirmativas, no sentido de buscar a equidade de condices.
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